‘ ALTENSTADT
a

Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Altenstadt (Wetteraukreis) ist schnellstmdglich die unbefristete Stelle

eines Sachbearbeiters (m/w/d) fiir die Kindertagesstatten im Fachdienst Biirgerservice
(Vollzeit, 39,0 Std./W.)

zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

eKita-Platze An-, Um- und Abmeldungen, Wechsel des Betreuungsmodells, Aufnahme von
Integrationskindern, Erfassung und Bearbeitung der Antrage

eAnwendung der Kita-Satzung

eAbrechnung der Essensentgelte und der Kita-Gebuhren

ePlatzreservierung fur Kinder aus der Tagespflege

eBeantragung von Zuschissen

eZusammenarbeit mit Landkreis und Jobcenter bei Kostenerstattungen

eErstellung von Rundschreiben und Aushangen sowie Listen und Formularen

eMitwirkung bei der Anpassung der Gebuhrensatze

eErstellung von Antragen auf Férderung

eAbrechnung mit anderen Kommunen: Landeszuschiisse, Kostenerstattung

o Statistiken

eBedarfsanalyse

elnternetdarstellung

Fachliche und persénliche Anforderungen:

eAbgeschlossene Verwaltungsausbildung oder eine abgeschlossene kaufméannische
Ausbildung

eBerufliche Erfahrung und Kenntnisse in dem beschriebenen Aufgabengebiet sind von
Vorteil

eGute Kenntnisse im Bereich der MS-Office-Standardsoftware

eSorgféltige und engagierte Aufgabenerledigung

eBurgerfreundlichkeit und Kommunikationsféahigkeit

Die Eingruppierung erfolgt je nach fachlicher und persénlicher Qualifikation bis Entgeltgruppe
8 TV6D. Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz sowie alle im éffentlichen Dienst Ublichen
sozialen Leistungen (Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge).

Fuhlen Sie sich angesprochen und bereit fur diese interessante Tatigkeit?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung. |hre Bewerbungsunterlagen
(Lebenslauf, Zeugnisse sowie Tatigkeits- und Qualifikationsnachweise) senden Sie bitte
schriftlich bis zum 05.06.2023 an den:

GEMEINDEVORSTAND DER
GEMEINDE ALTENSTADT

- Personalmanagement -
Frankfurter Stral3e 11

63674 Altenstadt

Weitere Informationen erteilt das Personalmanagement, Telefon: 06047/800053

Mit der Einsendung lhrer Bewerbung erkldren Sie sich mit der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten gemdR § 23 Hessisches Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit méglich, jedoch
kann lhre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren berucksichtigt
werden.



