ALTENSTADT
T —————

Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Altenstadt (Wetteraukreis) ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt die Stelle
eines
Hausmeisters (m/w/d)
fiir unseren Hausmeisterpool der Biirgerhduser
(Volizeit, 39,0 Std./W., unbefristet)
zu besetzen.

Fachliche Anforderungen:

eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung

handwerkliches Geschick

eine aufgeschlossene Persdnlichkeit im Umgang mit Besuchern

Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Eigeninitiative

Flexibilitdt und Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Leistung von Arbeitsstunden in den Abend- und Nachtstunden sowie an
Sonn- und Feiertagen

e der Besitz eines Kfz-Fuhrerscheins

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Organisatorische und technische Vorbereitung der Biurgerhauser bei Veranstaltungen
Uberwachung der technischen Anlagen und der Heizungsanlagen

Wartung der Maschinen und Geréte

Reparatur- und Reinigungsarbeiten

Mobiliar-Instandhaltung

Pflege des AuRenbereichs

Terminvergabe (EDV-Grundkenntnisse sind erforderlich)

Der Wohnsitz im naheren Umkreis von Altenstadt, bzw. die Bereitschaft zum Umzug in die
unmittelbare Umgebung werden vorausgesetzt.

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte Bezahlung bis Entgeltgruppe
6 TV6D (Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst) sowie alle im 6ffentlichen Dienst tiblichen sozialen
Leistungen (Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge, Fahrrad-
Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung).

Fahlen Sie sich angesprochen und bereit fur diese interessante Tatigkeit?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung. |hre Bewerbungsunterlagen
(Lebenslauf, Zeugnisse, Tatigkeits- und Qualifikationsnachweise) reichen Sie bitte schriftlich
bis zum 31.01.2023 an den:

GEMEINDEVORSTAND DER
GEMEINDE ALTENSTADT

- Personalmanagement -
Frankfurter StralRe 11

63674 Altenstadt

Weitere Informationen erteilt das Personalmanagement, Telefon: 06047/800053

Mit der Einsendung |hrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung und Speicherung
Ihrer personenbezogenen Daten gemadR § 23 Hessisches Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit mdoglich, jedoch kann lhre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im
Stellenbesetzungsverfahren beriucksichtigt werden.



