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Stellenausschreibunag

Sie mochten sich sozial engagieren, Orientierung finden und die kostbare Zeit zwischen Schule,
Ausbildung, Studium und dem Start ins Berufsleben sinnvoll nutzen? Dann ist ein FSJ genau das
Richtige fur Sie!

Haben Sie Lust mit Kindern oder Jugendlichen in einer unserer Kindertagesstatten oder im
Jugendzentrum zu arbeiten? Haben Sie Interesse an Offentlichkeitsarbeit, Veranstaltungen und
sozialer Arbeit?

Bei der Gemeinde Altenstadt sind Stellen im

Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) —
in den Bereichen:
e Jugendarbeit
e Kultur und Soziales, Tourismus & Offentlichkeitsarbeit
e Kindertagesstatten

zu vergeben. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39,0 Stunden.

Wir bieten:

e Sammeln praktischer Erfahrungen und Mitarbeit in einem motivierten und engagierten Team.
o Weiterentwicklung der eigenen Personlichkeit und Erlangen sozialer Kompetenzen.

e Erschaffung neuer Perspektiven fur eine berufliche Zukunft.

Im Bereich — Jugendarbeit:

¢ Vielfaltige Einblicke in die Aufgabenbereiche der Jugendarbeit

e Betreuung der Jugendlichen im Jugendzentrum zu den Offnungszeiten, Durchfiihrung von
Angeboten

¢ Mitarbeit bei der Planung und Durchflihrung von Ferienprogrammen und Veranstaltungen,
Erstellen von Flyern, Pflege der Social-Media-Kandle.

Im Bereich — Kultur und Soziales, Tourismus & Offentlichkeitsarbeit:

o Vielfaltige Einblicke in die Aufgabenbereiche der Fachdienste Kultur, Tourismus,
Offentlichkeitsarbeit und Soziales.

e Mitarbeit bei der Planung und Durchfiihrung von Kulturveranstaltungen sowie Tourismus-
Projekten und Offentlichkeitsarbeit. Erstellen von Plakaten und Flyern sowie dem
Kulturprogramm, Pflege unserer Social-Media-Kanéle

e Mitarbeit und eigenverantwortliches Arbeiten von Projekten im Bereich Soziales.

Im Bereich — Kindertagesstatten:

Mitarbeit bei der Erziehung und Betreuung von Kindern

Forderung und Wertschatzung der Kinder in allen Bereichen

Unterstitzung des Stammpersonals im Alltag

Ein freiwilliges soziales Jahr (FSJ) kann unter bestimmten Bedingungen als
Anerkennungsjahr anerkannt werden.



Wir suchen

motivierte Menschen (m/w/d), die

+ die Vollzeitschulpflicht erfullen und das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben (8 2 Abs. 1 JFDG)

Interesse an der Arbeit mit Menschen haben

kreative Ideen verwirklichen und vielfaltige Erfahrungen sammeln wollen

im Besitz des Fuhrerscheins Klasse B/BE sind

ein erweitertes Flhrungszeugnis ohne Eintrdge und einen Nachweis Uber eine
ausreichende Immunitat gegen Masern vorweisen kénnen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Auskinfte zum Bewerbungsverfahren und zu der zu besetzenden Stelle erteilt im Fachbereich
Personalmanagement, Christiane Winterling, unter Tel: 06047 8000-53.

Fur aufgabenbezogene Fragen im Fachdienst Soziales steht Regina Schrdder, unter Tel:
06047 8000-80 zur Verfligung.

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an den

GEMEINDEVORSTAND DER
GEMEINDE ALTENSTADT
- Personalmanagement -
Frankfurter Strasse 11
63674 Altenstadt

Mit der Einsendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung und Speicherung
lhrer personenbezogenen Daten gemdR § 23 Hessisches Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit moglich, jedoch kann lhre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im
Stellenbesetzungsverfahren bertcksichtigt werden.



