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Stellenausschreibunag

Bei der Gemeinde Altenstadt (Wetteraukreis) ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle
eines
Meisters (m/w/d) oder Bautechnikers (m/w/d)
im Fachbereich Bauen und Umwelt
(unbefristet, Vollzeit, 39,0 Std./W.)
zu besetzen.

Die Gemeinde Altenstadt im Wetteraukreis mit rund 13.000 Einwohnerinnen und Einwohnern
ist ein attraktiver, zukunftsorientierter Arbeitgeber mir hoher Jobsicherheit. Idyllisch gelegen
zwischen Vogelsberg und Frankfurt, verbinden sich bei uns eine grine, lebenswerte
Umgebung sowie die zentrale verkehrsgiinstige Anbindung durch OPNV und Autobahn.

Das Aufgabengebiet beinhaltet insbesondere folgende Tatigkeiten:

eBeauftragung, Uberwachung und Abnahme von UnterhaltungsmaRnahmen im Bereich des
Tiefbaus sowie vertretungsweise im Hochbau

eErstellung von Kostenermittlungen fur geplante Bauvorhaben

eVorbereitung und Erstellung von Ausschreibungsunterlagen

eBauherrenvertretung bzw. Projektbetreuung von kommunalen MalRnahmen des Hoch-
und Tiefbaus

e Abrechnung und Prifung der Abschlags- und Schlussrechnungen von BaumalRnahmen
einschlieB3lich Honorarrechnungen

eDie Tatigkeit umfasst folgende Aufgabenbereiche: Gebaudeunterhaltung/Hochbau,
Wasserleitungs- und Kanalbau, Gemeindewerke, StralRenbau, ErschlieRung Baugebiete,
Bricken

Fachliche Anforderungen:

eEine abgeschlossene Meisterpriifung im Handwerk oder eine Technikerausbildung in der
Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau

eErfahrungen im Aufgabenbereich der kommunalen Bauverwaltung

e Ausgepragtes Kostenbewusstsein

eSichere Computer-Kenntnisse

eGute Analysefahigkeit, Fahigkeit zu selbstandigem und ergebnisorientiertem Handeln

eSicheres und burgerorientiertes Auftreten sowie Belastbarkeit,

eGute Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht sowie der HOAI

e Teamfahigkeit, Flexibilitat und die Fahigkeit zur verstandlichen Darstellung komplexer
Sachverhalte

eEine Fahrerlaubnis der Fuhrerscheinklasse B

eBereitschaft zur Weiterbildung in verschiedenen Aufgabenbereichen

eBereitschaft zur Arbeit aul3erhalb der betriebsublichen Rahmenarbeitszeit, z. Bsp.
anlasslich der Teilnahme an Sitzungen

Wir bieten Ihnen:

eEine Vergutung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 10 TV6D

eEine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

eFlexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarungen sowie die
Mdoglichkeit von Homeoffice

e|ndividuelle Fortbildungsmaglichkeiten

eEinen sicheren Arbeitsplatz sowie alle im 6ffentlichen Dienst tblichen sozialen Leistungen
(Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge)

eEin modernes Arbeitsumfeld in einem sympathischen Team
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Wenn Sie diese abwechslungsreichen Aufgaben ansprechen, dann bewerben Sie sich
schriftlich mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse sowie Qualifikationsnachweise,
etc.) bis zum 18.08.2025 bei:

DER GEMEINDEVORSTAND DER GEMEINDE ALTENSTADT
- Personalmanagement -

Frankfurter StraRe 11

63674 Altenstadt

oder per E-Mail (PDF-Format, eine Datei) an winterling@altenstadt.de

Weitere Informationen erteilt das Personalmanagement, Telefon: 06047/800053
Fur Fragen zu den Aufgabengebieten, etc wenden Sie sich direkt an unsere Bauverwaltung
unter der Telefonnummer 06047/8000-70 oder -78

Mit der Einsendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen  Daten gemall § 23  Hessisches Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit moglich, jedoch
kann lIhre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren berticksichtigt
werden.
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