
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 
Der Abwasserverband Altenstadt (Wetteraukreis) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte und qualifizierte 
 

Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) 
alternativ 

Elektrofachkraft (m/w/d) bzw. Elektriker (m/w/d) 

für den Betrieb und die Instandhaltung unserer Abwasseranlagen. 

Ihre Aufgaben: 
• Betrieb, Wartung und Überwachung der Abwasseranlagen und Pumpstationen 
• Fehlerdiagnose und Störungsbeseitigung in den technischen Anlagen 
• Durchführung elektrotechnischer und mechanischer Reparaturen 
• Überprüfung und Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben 
• Teilnahme an der regelmäßigen telefonischen Rufbereitschaft zur 

Störungsbeseitigung 
• Einsätze an Samstagen und Sonntagen im Rahmen der regelmäßigen 

Wochenenddienste 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d), 
Elektrofachkraft (m/w/d), Elektriker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation. 

• Für die Elektrofachkraft (m/w/d) / den Elektriker (m/w/d) ist eine Grundlagenschulung 
für den Kläranlagenbetrieb mit schriftlicher Prüfung vorgesehen. 

• Bereitschaft zur Übernahme von Rufbereitschaften und Wochenendarbeit. 
• Gutes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick. 
• Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit. 
• Führerschein der Klasse BE (oder Bereitschaft, diesen zu erwerben). 

Wir bieten Ihnen: 
• Eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden. 
• Eine Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst 

(TVöD) entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung zzgl. Zulagen für geleisteten 
Bereitschaftsdienst. 

• Umfangreiche soziale Leistungen des öffentlichen Dienstes, wie z. Bsp. betriebliche 
Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und 30 Tage Urlaub. 

• Eine strukturierte Einarbeitung und regelmäßige Weiterbildungsangebote. 
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen und verantwortungsvollen 

Aufgaben. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, bis spätestens 18.08.2025, an den 
 

ABWASSERVERBAND ALTENSTADT 
-Personalabteilung- 
Frankfurter Straße 11 
63674 Altenstadt 

Oder an: winterling@altenstadt.de 
Telefonische Auskünfte: 06047/800053 

Mit der Einsendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten gemäß § 23 Hessisches Datenschutz- und 

Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit möglich, jedoch 

kann Ihre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren berücksichtigt 

werden. 

mailto:winterling@altenstadt.de

